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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA 

 
Comitato dei Sostenitori 

 
VERBALE DELLA SEDUTA DEL 13 FEBBRAIO 2026 

 
Oggi, 13 febbraio 2026, alle ore 9,00, in modalità telematica tramite la piattaforma “Google Meet”, si è 

riunito il Comitato dei Sostenitori, nella composizione da ultimo definita con Decreto n. 67 del 

27.01.2026. 

Sono riuniti in collegamento da remoto: 
 
Dott.ssa Elisabetta Maini  
Dirigente dell’area ricerca, innovazione, reti europee della Direzione Generale Conoscenza, ricerca, 
lavoro, imprese - Regione Emilia-Romagna 
 
Dott.ssa Federica Venturelli  
Assessora a Politiche educative, Rapporto con l’Università - Comune di Modena 
  
Dott. Roberto Neulichedl  
 Assessore con delega alla Tutela Ambientale, Relazioni con l’Università - Comune di Reggio Emilia  
 
Dott. Francesco Tumbiolo  
Dirigente Area II “Anagrafe, Registri e Regolazione del mercato” - Camera di Commercio dell’Emilia 
  
Dott.ssa Tiziana Ferrari  
Direttore Generale - Confindustria Emilia Area Centro 
 
Dott.  Alberto Seligardi 
Responsabile Area Education - Confindustria Reggio Emilia  
 
Gen. D. Stefano Messina 
Comandante pro tempore - Accademia Militare di Modena 
 

È assente giustificata: Dott.ssa Silvia Pecorari - Rappresentante - Camera di Commercio di Modena 
 
Il Presidente del Comitato Dott. Francesco Tumbiolo ed il Segretario Elisabetta Maini (designati nella 

seduta corrente), constatato che il Comitato dei Sostenitori è validamente costituito, che è stato possibile 

identificare e verificare la percezione diretta e uditiva dei membri presenti e che sono garantiti 

l’intervento e l’espressione di voto in tempo reale, dichiarano aperta la seduta. 

Il Comitato è stato convocato per l’esame delle candidature pervenute per un componente esterno del 

Consiglio di Amministrazione, a seguito di dimissioni.  

Il Presidente richiama l’art. 13, comma 4, dello Statuto dell’Università, in tema di procedura di selezione 

dei componenti esterni del Consiglio di Amministrazione: 

 
4.“Il Consiglio di Amministrazione è composto da undici membri: 

a) il Rettore, che lo presiede; 

b)  tre componenti, non appartenenti ai ruoli dell’Ateneo dai cinque anni precedenti alla  designazione e per tutta la 
durata dell’incarico, designati dal Rettore nell’ambito di una lista  di  almeno nove  nomi proposti  dal  Comitato  
dei  Sostenitori  dell’Università, di   cui  all’art.  41 del presente Statuto, individuati  mediante  avvisi  pubblici  
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tra  candidati  in  possesso di comprovata competenza in campo gestionale ovvero di un’esperienza professionale di 
alto livello, con una necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale; 

c) due rappresentanti degli studenti eletti nell’ambito della stessa componente, ai sensi dell’art. 23 del presente 
Statuto; 

d) cinque appartenenti ai ruoli dell’Ateneo (docenti, ricercatori, personale tecnico- amministrativo), in possesso di 
comprovata competenza in campo gestionale ovvero di una esperienza professionale di alto livello, con una 
necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale, designati dal Senato Accademico sulla base di 
motivate candidature. Le candidature devono essere pubbliche; la designazione dei membri da parte del Senato 
avviene con maggioranza degli aventi diritto. Ciascuna sede deve avere almeno due rappresentanti fra i 
componenti designati dal Senato Accademico. 

In tutte le designazioni gli organi competenti valorizzano le professionalità, le competenze e le esperienze dei candidati 
assicurando una composizione del Consiglio di Amministrazione articolata e differenziata, in osservanza anche del 
principio costituzionale delle pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso agli uffici pubblici. E’ istituito un 
apposito Comitato di selezione delle candidature di cui alle lettere b) e d), composto da tre membri di consolidata 
esperienza e prestigio nominati dal Rettore, due dei quali appartenenti ai ruoli dell’Ateneo ed uno non appartenente 
ai medesimi ruoli. Il Comitato accerta che le candidature presentate soddisfino i requisiti previsti dalla legge e dallo 
Statuto; qualora a seguito di tale accertamento il numero delle candidature ammissibili risulti inferiore a nove per la 
componente di cui alla lettera b) ovvero a dieci per la componente di cui alla lettera d), verranno riaperti per una sola 
volta i termini per la presentazione delle relative candidature.” 

 
Il Comitato prende atto dell’avviso di selezione emesso con Decreto n. 1242 del 14.11.2025, ai sensi 
del quale, per la selezione di un componente esterno del Consiglio di Amministrazione, il componente 
esterno sarà designato dal Rettore nell’ambito di una lista di almeno tre nominativi proposti dal 
Comitato dei Sostenitori dell’Università. 
 
Il Comitato, dopo discussione, identifica e definisce alcuni elementi ulteriori che si ritengono rilevanti 

nella individuazione della rosa di candidati da sottoporre alla Rettrice: appartenenza a realtà 

imprenditoriali in ruoli direzionali, al fine di consentire un apporto all’interno del consiglio di 

competenze manageriali e gestionali di sistemi complessi di aziende private, conoscenze dirette delle 

specificità del territorio produttivo e istituzionale a livello regionale , appartenenza ad enti e istituzioni 

aventi rapporti consolidati con l’Ateneo. 

 
ESAME DELLE CANDIDATURE 
 
Il Comitato dei Sostenitori si confronta sull’esame delle candidature ammesse che i singoli componenti 
del Comitato di Selezione avevano già avuto modo di esaminare individualmente avendo ricevuto in 
precedenza i curricula dei seguenti nominativi elencati in ordine alfabetico: 
 

1) Ferrarini Ennio  
2) Grassi Daniele  
3) Maraglino Misciagna Maurizio  
4) Moscatti Marco  

5) Pellacani Marcello 
 

Il Comitato procede quindi a valutare la comprovata competenza in campo gestionale ovvero 

l’esperienza professionale di alto livello, con necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e 

culturale. 

 
Il Comitato, a conclusione dei propri lavori 
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a) in virtù del combinato disposto degli artt. 13 e 41 dello Statuto e dei poteri discrezionali di cui è 

titolare; 

b) verificate le competenze gestionali o le competenze scientifiche-culturali dichiarati dai candidati; 

c) specificato che è suo compito prioritario “promuovere un efficace collegamento con gli enti 

istituzionali, culturali, sociali, economici e produttivi del territorio” (art. 41), e che pertanto 

l’individuazione dei candidati tiene presente non solo le loro competenze, ma anche la loro 

capacità di essere rappresentativi del territorio e di creare un “efficace collegamento” tra lo 

stesso e l’Università di Modena e Reggio Emilia; 

 
identifica, in ordine alfabetico, la seguente rosa di candidati da sottoporre alla Rettrice: 

 
Ferrarini Ennio 
Grassi Daniele  
Moscatti Marco  
Pellacani Marcello 

 

Il Comitato dei Sostenitori, all’unanimità, delibera che coloro i quali non sono stati inseriti nella rosa di 

candidati, pur presentando i requisiti richiesti dallo Statuto, sono mancanti del legame territoriale. 

 
Alle ore 9.40, null’altro essendovi a deliberare, la seduta è tolta. 

 
Il presente verbale sarà trasmesso alla Rettrice per i provvedimenti conseguenti.  

Il Comitato dei Sostenitori 

Il Presidente: Dott. Francesco Tumbiolo 
 
 
 
 
Il Segretario: Dott.ssa Elisabetta Maini 
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