UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
% & MODENA E REGGIO EMILIA

La Dirigente della Direzione Ricerca e Terza Missione

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23.12.2025 che nel bilancio
di previsione ha approvato lo stanziamento di parte del fondo di Terza Missione anno 2026 ed in
particolare dell’importo di € 150.000,00, per “potenziare e valorizzare le azioni di supporto allo sviluppo
economico e sociale e il rapporto con le strutture di intermediazione: Modello del Public Engagement e
Sostegno alle attivita di Public Engagement”.

SENTITO il Vicerettore, con delega di Area Tech Transfer, Impatto Sociale e nella Sanita, Prof.
Marcello Pinti;

RICHIAMATE la delibera del Senato Accademico del giorno 16.4.26 - che ha approvato le
modifiche e le novita introdotte al Bando Public Engagement nell’edizione 2026 rispetto alle precedenti
edizioni quale strumento volto ad incentivare e promuovere le progettualita strutturate e complesse di
Public Engagement — nonché la presa d’atto del Consiglio di Amministrazione del giorno 21.4.26;

CONSIDERATO che il Bando (Decr. Dirigenziale n. 998 del 23.4.26 - prot.106319/26) ha
previsto un budget disponibile pari ad € 150.000,00 e che nell’ambito dello stesso sono pervenute n. 23
proposte progettuali per un totale di contributi richiesti pari ad € 219.558,00;

CONSIDERATO che, in data 13.7.26 la Commissione, procedendo secondo i criteri stabiliti dal
Bando e prendendo visione delle proposte candidate, le ha valutate tutte ammissibili, valutandole nel
merito secondo i punteggi riferiti ad ogni criterio;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art 6 del bando, tenuto conto dell’entita del budget
disponibile - superato ampiamente dal quantum richiesto complessivamente dai proponenti dei progetti
- la Commissione ha deciso unanimemente di applicare una percentuale di riduzione del 8% ai contributi,
come richiesti, per riuscire a supportare sino a n. 17 progetti, seppur in misura parziale quanto all’ultimo
di essi;

CONSIDERATO che Ila predetta graduatoria ¢ stata approvata dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 21.07.26;

DECRETA
Art.1

E’ approvato I’esito della valutazione espletata dalla Commissione con riguardo alle n. 23
proposte candidate nell’ambito del Bando PE 2026 (Rep. 998/26), con le relative proposte di
assegnazioni di contributo di cui al prospetto sotto riportato (proposte candidate e graduatoria con
assegnazione di contributo):

Prospetto Proposte Bando PE 2026
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Protocollo Proponente Dip. Titolo

1 153732 Prof.ssa Gloria Rinaldi DISMI Terra e Spazio, Sostenibilita e sistemi interconnessi

2 153732 Dott. Francesco Macheda DISMI Reggio Scienza Aperta

3 154897 Prof. Alberto Tampieri GIUR FAIR PAY. Cap|rg Ia.retr|bu2|on(_e: salario gulusto,
trasparenza retributiva e scelte informate
Le persone anziane e l'uso delle tecnologie: Azioni per

4 154900 Prof. Thomas Casadei GIUR I'alfabetizzazione informatica e I'acquisizione di
competenze per gli ambienti digitali
"CONVERSANDO DI TEATRO" - "CONVERSANDO YOUNG":

5 157102 Prof.ssa Angela Albanese DSLC pratiche teatrali, pedagogie della visione e cittadinanza
culturale

6 157104 Prof.ssa Selenia Marabello | DSLC CI.M.E IL MUSEQ: le inquietudini e le memorie del
contingente

7 159464 Prof.ssa Francesca Chiarini DBMN Connessioni: Fi?IIa scoperta alla cura, il valore della ricerca
per la comunita
Officine STEM: appassionare le nuove generazioni alla
scienza combinando la

8 161701 Prof.ssa Cristina Acciarri FIM didattica laboratoriale, la valorizzazione del merito
attraverso le competizioni, il superamento degli
stereotipi di genere e il supporto formativo agli insegnanti

9 161706 Dott. Daniele La Cecilia DIEF anoscere le Soluzioni Basate sulla Natura e la Citizen
Science per tutelare le Acque e la Salute

. . Chi fara la scienza? Immaginari e narrazioni tra ricerca e

10| 161708 Prof.ssa Valentina De Renzi | FIM divulgazione STEM”. Prof.ssa Valentina De Renzi

11 | 162359 Prof.ssa Claudia Canali DIEF ‘ Mantoya Digital Fu.ture.s: un ec05|stem.a .terrl:forlale di
innovazione, partecipazione e cultura digitale

12 | 163528 Prof. Tagliani Giacomo DCE Medla2|one 'C|r1ematograf|ca. Percorsi pratici di
interculturalita
IMPRESE E LEGALITA - Piattaforma collaborativa per la

13 | 163540 Prof. Di Toma Paolo DCE cultura della legalita economica, l'innovazione
responsabile e la cittadinanza consapevole.

. . MICROhabitat per la BlOdivesita nella citta di MOdena —
14 164014 Prof.R DSV ..
640 rof. Roberto Simonini 5 seconda edizione: MICROIOMO 2.

15 | 164516 Dott.ssa Antonietta Vilella DBMN Dal Mlcro'al Futuro: percorsi di saer.lza,. salute, ambiente
e prevenzione per le nuove generazioni
L'inflammazione silente: conoscere, prevenire, curare.

16 | 164665 Prof. Bertoldi Carlo CHIMOMO | Un’alleanza tra odontoiatria, medicina e cultura
della salute per le malattie croniche del nostro tempo
Promozione partecipativa della salute orale negli

17 | 164665 Dott. Alessandro Chiesa CHMOMO adoI(‘es'cer)tl'con fra'g|l|ta'neurop5|ch|atr|ca: un modello
multidisciplinare di Public Engagement presso la
semiresidenza “ll Nespolo”

18 | 164674 Prof ssa Tindara Addabbo DEMB Clt.ta e pa'rteC|pa2|one: diritti e politiche negli spazi urbani
- City of Rights
Rivivere paesaggi: Dai testimoni invisibili all’Intelligenza

19 | 164802 Dott.ssa Eleonora Clo DSV Artificiale. PRISMA—Palinologia e Ricerca Isotopica per
Storie Millenarie e Ambiente

50 | 164924 Dott. Lorenzo Manera DESU Imparare a guardare. Cultura visuale, fotografia e

cittadinanza a partire da Luigi Ghirri
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La prevenzione oncologica scende in campo: sport, scuola
21 | 164976 Prof.ssa Angela Toss SMECHIMALI | e ricerca per dire no alle disuguaglianze - Percorsi di
consapevolezza per donne, uomini e giovani adulti
Digital Kids: divulgazione dei risultati del questionario di
22 | 164976 Dott.ssa Laura Lucaccioni SMECHIMAI efjucazmne dlgltal.e nellfa‘fas'ua 0-6 svolto nelle p‘rovmce
di Modena e Reggio Emilia rivolta a scuole, caregivers e
famiglie afferenti ai servizi di Pediatria
23 | 164981 | Dott. Niccold Braidi DSCG MORE than Chemistry: Science for All. Tra gioco e dialogo:
esperienze di scienza fruibile, inclusiva e partecipata
Graduatoria di merito e proposta di assegnazione contributi
Prot. Proponente Dip. Contributo  |Punteggio Contributo Contributo
richiesto attribuito parametrato [assegnatoin €
1. Prof.ssa Tindara
164674 |1 ddabbo DEMB 10.000 € 97 9.200 € 9.200 €
2.
164014 lorof. Roberto Simonini DSV 10.000 € % 9.200 € 9.200 €
3. Prof.ssa Cristina
161701 |\ ciarri FIM 10.000 € 90 9.200 € 9.200 €
4,
154900 5, 5f. Thomas Casadei GIUR 8.500 € 89 7.820€ 7.820 €
5.
161706 |5 tt. Daniele La Cecilia DIEF 10.000 € 88 9.200 € 9.200 €
6. Prof.ssa Valentina De
161708 o enzi FIM 10.000 € 86 9.200 € 9.200 €
7.
164802 |5 5tt.55a Eleonora Clo DSV 10.000 € 86 9.200 € 9.200 €
8.
153732 prof.ssa Gloria Rinaldi DISMI 10.000 € 85 9.200 € 9.200 €
9. Dott. Francesco
153732 |\1acheda DISMI 7.500 € 85 6.900 € 6.900 €
10.
164976 o of.ssa AngelaToss | SMECHIMAI | 10.000 € 85 9.200 € 9.200 €
11. Dott.ssa Antonietta
164516 ilella DBMN 10.000 € 84 9.200 € 9.200 €
12.
154897 Iorof. Alberto Tampieri GIUR 10.000 € 83 9.200 € 9.200 €
13. Prof.ssa Angela
157102 |z \panese DSLC 10.000 € 83 9.200 € 9.200 €
14.
163528 1o o, Tagliani Giacomo DCE 9.764 € 83 8.983 € 8.983 €
15. Prof.ssa Francesca
159464 |Chiarini DBMN 10.000 € 82 9.200 € 9.200 €
16.
163540
Prof. Di Toma Paolo DCE 10.000 € 82 9.200 € 9.200 €
17.
164981 Dott. Niccolo Braidi DSCG 10.000 € 81 9.200 € 6.697 €
18.
164924 1 ¢t Lorenzo Manera DESU 8.800 € 79 8.096 € N-F.
19.
162359 Prof.ssa Claudia Canali DIEF 10.000 € 76 9.200 € NF.
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20. Dott.ssa Laura

164975 | \icaccioni SMECHIMAI 9.994 € 74 9.194 € N-F-
21. Prof.ssa Selenia

157104 I\ rarabello DSLC 10.000 € 73 9.200 € N.F.
22.

164665 1, ¢ ertoldi Carlo CHIMOMO | 10.000€ 73 9.200 € N.F.
23. Dott. Alessandro

164665 |t iesa CHMOMO | 5.000 € 73 4.600 € N.F.

Art.2

Con lettere di assegnazione e/0 mancata assegnazione da parte dell’Ufficio Terza Missione, 1’esito

della valutazione sara reso noto ai rispettivi proponenti, ai/lle Direttori/trici e alle segreterie

amministrative del Dipartimenti di afferenza.

Modena 23.07.26

La Dirigente della
Direzione Ricerca e Terza Missione

Dott.ssa Barbara Rebecchi

BARBARA
REBECCHI
23.07.2026
17:18:27
GMT+02:00
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