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Pubblicato sull’Albo online e sul web server di Ateneo  

 
Diario della prova orale del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di categoria C, 
posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del 
Dipartimento di Economia “Marco Biagi” dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia - bandito con 
decreto rep. nr. 1738/2022 - prot. nr. 268512 del 28.10.2022 - avviso pubblicato sulla G.U. 4^ Serie Speciale n. 
93 del 25.11.2022. 

Si informa che è stato ammesso a sostenere la prova orale il seguente candidato: 

COGNOME E NOME CANDIDATO PUNTEGGIO PROVA SCRITTA 

OMBRA MARCO 23 

 

Al fine di sostenere la prova orale, il candidato è convocato il giorno 12 maggio 2023 - alle ore 11:00 presso il 

Complesso di Sant’Eufemia, aula B1.5 – Largo Sant’Eufemia 19, 41121 Modena, Dipartimento di Studi linguistici e 

Culturali. 

 
Nel caso di impedimenti a partecipare alla prova per causa di forza maggiore, il candidato è invitato a darne 
tempestiva comunicazione all’Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane a mezzo pec - all’indirizzo 
selezioni@pec.unimore.it 
L’Ufficio provvederà a darne comunicazione alla competente Commissione.  
 
Il giorno della prova il candidato è tenuto a presentarsi presso la sede concorsuale munito di un valido documento 
di riconoscimento. Tuttavia, al fine di ridurre i tempi di identificazione, dovrà trasmettere un valido documento di 
riconoscimento all’indirizzo silvia.minervini@unimore.it entro il 3 maggio 2023, utilizzando un indirizzo di posta 
elettronica ordinaria personale. 
 
Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di 

Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html 
A tal proposito, si invita l’interessato a tener costantemente monitorato l’Albo online e il sito web. 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

(Dottor Rocco LAROCCA) 
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