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IL  RETTORE 
 
VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
VISTO il regolamento didattico di Ateneo, D.R. del 31 marzo 2008 n. 110, approvato con 
delibera del Senato Accademico; 
VISTA  la legge 30 dicembre 2010, n.240; 
VISTO  il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di 
studio di cui all'art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 emanato con D.R. rep. 
nr. 654/2019 prot. nr. 211793 del 09.10.2019; 
VISTO il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici istituzionali ai professori e 
ricercatori dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia e per il conferimento di 
incarichi di insegnamento modificato con Decreto Rettorale n. 173, prot. n. 70890 del 
29.03.2019; 
VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione in data 21/04/2023 con la 
quale si determinano gli stanziamenti da assegnare alla copertura delle spese per il 
conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio per l’A.A. 2023/2024; 
VISTI i verbali dei Consigli delle Strutture didattiche, concernenti la programmazione 
didattica per l’A.A. 2023/2024; 
VISTA la delibera del Consiglio delle Strutture didattiche con cui è stata nominata la 
Commissione giudicatrice delle selezioni pubbliche, per soli titoli, per il conferimento 
degli incarichi di docenza sostitutiva da attribuirsi ai vincitori delle stesse mediante 
contratto di diritto privato di lavoro autonomo, per l’anno accademico 2023/2024; 
VISTA la domanda di partecipazione alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di 
“Istituzioni e mercati finanziari - seconda parte” della Prof.ssa Elisabetta Gualandri ID 
1430124 del 02/11/2023, Prot n. 270333 del 02/11/2023; 
CONSIDERATO che la stessa, già docente dell’Ateneo, dichiara di essere cessata per 
volontarie dimissioni a far data dal 01/11/2023 come da D.R. nr. 420 del 28/04/2023; 
CONSIDERATO che l’art 25 delle legge 724 del 23 dicembre  1994 espressamente 
prevede che “Al  fine  di  garantire  la  piena  e  effettiva  trasparenza  e imparzialità  
dell'azione   amministrativa,   al   personale   delle amministrazioni  di  cui all'articolo  1,  
comma  2,   del   decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29,  che  cessa  volontariamente  dal 
servizio pur non avendo il requisito previsto per il pensionamento di vecchiaia dai rispettivi 
ordinamenti previdenziali ma che ha tuttavia il requisito contributivo per l'ottenimento 
della pensione anticipata di anzianità previsto dai rispettivi ordinamenti, non possono 
essere conferiti incarichi di consulenza, collaborazione, studio e ricerca da parte 
dell'amministrazione di provenienza o di amministrazioni con le quali ha avuto rapporti di  
lavoro o impiego nei cinque anni precedenti a quello della cessazione dal servizio.  
CONSIDERATO che costante giurisprudenza della Corte dei Conti ha chiarito che il 
divieto di cui all’art 25 della legge 724/1994 copre ogni forma di incarico, compreso il 
rapporto di lavoro subordinato e non solo il rapporto di consulenza, studio, ricerca od 
altro. 
CONSIDERATO altresì quanto disposto dall’art. 5 comma 9 del Dl 95/2012 che recita 
“E' fatto divieto alle pubbliche amministrazioni …  omissis… di attribuire incarichi di studio 
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Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono comunque 
consentiti a titolo gratuito.” 
VISTO l’art 6 del DL 90/2014 che prevede che” Incarichi e collaborazioni sono consentiti, 
esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non superiore a un anno, non prorogabile 
né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione.” 
SENTITO in materia il Collegio dei Revisori dei conti che si è pronunciato nelle vie brevi, 
nei limiti della sua competenza, a favore dell’eccezionale utilizzo dell’istituto a fronte di 
motivate esigenze didattiche dell’Ateneo e per un tempo non superiore ad un anno, non 
prorogabile né rinnovabile, nel rispetto dei principi prima richiamati ed in deroga alle 
previsioni in materia di rinnovo di incarichi di cui all’art 23 della legge 240/2010. 
VISTI gli atti delle selezioni sopra citate; 
RICONOSCIUTA l’opportunità di procedere; 
 

D E C R E T A 
 

Art. 1 
 
Sono approvati gli atti delle selezioni pubbliche, per soli titoli, per il conferimento degli 
incarichi di docenza sostitutiva da attribuirsi ai vincitori delle stesse mediante contratto 
di diritto privato di lavoro autonomo, per l’anno accademico 2023/2024, presso la 
Struttura didattica del Dipartimento di Economia “Marco Biagi” dell’Università degli 
studi di Modena e Reggio Emilia, bandite con D.R. rep. n. 1232/2023, Prot n. 261281 del 
20/10/2023; 
                                                                 

Art. 2 
 
È approvata la seguente graduatoria di merito delle selezioni di cui al precedente art.1, 
sotto condizione dell'accertamento dei requisiti richiesti per la stipula del contratto, per 
il sotto elencato insegnamento: 

INSEGNAMENTO  
(C.I. - Modulo) 

 SSD 
 

  ORE 
 

 COMPENSO IDONEI e punteggio 

Istituzioni e mercati 
finanziari - seconda 
parte 

SECS-
P/11 

21 GRATUITO GUALANDRI Elisabetta Punti 37 

Scenari 
macrofinanziari - 
seconda parte 

SECS-
P/01 

35 € 875,07 MAROTTA Giuseppe Punti 31 

 
Il presente decreto non è soggetto alla registrazione della Corte dei Conti, ai sensi della 
legge 9.5.1989, n. 168. 
 
La presente graduatoria verrà pubblicata sull’Albo online di Ateneo per un periodo non 
inferiore a 120 giorni. 
  
Avverso al presente provvedimento è possibile ricorrere all’autorità giudiziaria 
competente nei tempi previsti dalla vigente legislazione in materia, che decorrono dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione sull'albo online di Ateneo. 

 
Modena lì, 07/11/2023      

                                                   IL RETTORE 
                                                                                       (Prof. Carlo Adolfo PORRO) 

      Firmato digitalmente ai sensi del Dec. Lgs. N. 82/2005 
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