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Il presente avviso utilizzerà il maschile unicamente a scopo di semplificazione.  

La forma è da intendersi riferita in maniera inclusiva a tutte le persone a cui si rivolge il Bando. 

 

ART. 1 INFORMAZIONI GENERALI 

Il Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, 

Oncologico e di Medicina Rigenerativa pubblica il seguente bando di selezione per l’assegnazione di un totale 

di N. 6 borse di mobilità per lo svolgimento del Programma Intensivo di breve durata - Erasmus+ Blended 

Intensive Programme “Digi.Net - Digital Network: Education Resources & Methods” presso 

l’Universidade Aberta of Portugal (UAB) organizzato con Università degli Studi di Modena e Reggio 

Emilia (UNIMORE), Universidad de Salamanca (USAL) e Universidad Nacional de Educación a 

Distancia (UNED).  

 

Il Programma combina periodi di attività virtuale – Online sessions – con un breve periodo di mobilità fisica – 

Field Visit – come di seguito specificato: 

- Online sessions dal 15 aprile al 31 maggio 2024; 

- Field visit: Montijo (Portogallo) dal 20 al 24 maggio 2024. 

Crediti riconosciuti:  N. 6 

Lingua di erogazione attività:  Inglese 

Descrizione del progetto: Il progetto prevede l’organizzazione e la realizzazione all’interno di un partenariato 

con atenei spagnoli e portoghesi di un programma intensivo di formazione di breve durata che coinvolge 

studenti provenienti da tutte le sedi partner ed è condotto in maniera collaborativa dai docenti delle quattro 

università europee. L’esperienza formativa è realizzata in modalità blended: gli studenti partecipano ad 

attività di formazione a distanza, utilizzando la piattaforma e-Learning della UAB dal 15 aprile al 31 maggio 

e ad attività residenziali in Portogallo per una settimana (Montijo - Portogallo, dal 20 al 24 maggio). 

Obiettivi formativi: Al termine della formazione, gli studenti saranno in grado di progettare corsi e attività online, 

descrivere le principali caratteristiche delle OER (Open Educational Resources) e del dispositivo dell’e-

Portfolio, creare un open digital content. 

Le borse sono rivolte a studenti e laureandi del Corso di laurea in Digital Education del Dipartimento Chirurgico, 

Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche e sono finalizzate al riconoscimento di 6 CFU. 

 

ART. 2 REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Possono candidarsi studenti e laureandi che, al momento della presentazione della domanda e per tutta la 

durata del Programma, risultino regolarmente iscritti al II e III anno al corso di Laurea in Digital Education del 

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche, che non siano già beneficiari di 

borsa di mobilità nello stesso periodo nell’ambito di altro programma di Ateneo.  

Gli studenti dovranno possedere una conoscenza della lingua inglese almeno pari al livello B2 del Quadro 

Comune Europeo di riferimento per le lingue. Verrà valutata la carriera accademica degli studenti e saranno 



presi in considerazione come titoli utili anche autocertificazioni e attestati di partecipazione a corsi/eventi di 

formazione. 

N.B. Tutti i requisiti sopraindicati devono essere posseduti all’atto di presentazione della candidatura. Le 

domande che riportino dichiarazioni non conformi ai requisiti di partecipazione saranno considerate nulle. 

 

ART. 3 DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande, redatte secondo il modello Allegato n. 1, unitamente ad eventuali allegati dovranno essere inviate 

entro e non oltre il termine perentorio, a pena di decadenza, di scadenza del bando: 29 marzo 2024. 

Il ritardo nell’arrivo della domanda, qualunque ne sia la causa, comporterà la non ammissione al bando in 

oggetto.  

Il modulo di domanda deve essere inviato entro la data di scadenza a didattica.digitaleducation@unimore.it 

dallo studente utilizzando l’account di posta universitario (tessera@studenti.unimore.it). Si consiglia agli 

studenti di flaggare la ricezione della mail di conferma della lettura. 

La domanda, accompagnata da un documento di riconoscimento, dovrà essere sottoscritta ed inviata insieme 

agli allegati richiesti ai fini della selezione (quali curriculum vitae, autocertificazione degli esami sostenuti ed 

eventuale certificazione linguistica – allegato 1). 

 

ART. 4 SELEZIONE 

Le candidature saranno valutate dalla Commissione composta dalla dott.ssa Annamaria De Santis, dalla 

dott.ssa Anna Piscinelli e dal prof. Tommaso Minerva sulla base dei seguenti criteri:  

− numero di crediti conseguiti; 

− media ponderata dei voti; 

− superamento dell’esame di Lingua inglese B2 o certificazione sostituiva; 

− eventuale altra certificazione linguistica e partecipazione a corsi/eventi di formazione. 

A parità di punteggio, sarà data priorità agli studenti iscritti al terzo anno.  

 

ART. 5 RISULTATI DELLE SELEZIONI 

La pubblicazione della graduatoria avrà luogo entro il 4 aprile 2024 sull’albo online di ateneo e sul sito del 

corso di laurea al link https://digitaleducation.unimore.it/   

Inoltre, il responsabile del procedimento provvederà ad inviare una e-mail di avvenuta pubblicazione della 

graduatoria, ma non si assume responsabilità per eventuale mancata ricezione (per esempio: per posta 

erroneamente contrassegnata come spam oppure per casella piena). Deve essere, pertanto, cura dello 

studente monitorare anche il sito web di cui sopra. 

 

ART. 6 ACCETTAZIONE 

Gli studenti selezionati avranno 3 giorni di tempo dalla data di pubblicazione della graduatoria sull’albo 

online e sul sito del corso di laurea per accettare la borsa, rispondendo alle mail di comunicazione.  

In particolare, gli studenti selezionati dovranno inviare formale accettazione della borsa all’indirizzo 

didattica.digitaleducation@unimore.it, rispondendo alla mail di comunicazione tramite il proprio 

account universitario, con oggetto “Accettazione Programma Intensivo di breve durata - Erasmus+ 

Blended Intensive Programme Digi.Net”.  

Obbligatorio allegare alla mail una copia del documento di identità valido. 

L'accettazione dovrà essere inviata solo dai 6 studenti selezionati. 

Scaduto tale termine, nel caso non siano stati coperti tutti i posti disponibili, sarà fatta scorrere la graduatoria. 

In caso di scorrimento sarà cura del responsabile del procedimento contattare l’avente diritto mediante un 

messaggio di posta elettronica nel quale saranno specificati tempi e modi per l’accettazione. 

 

ART. 7 ADEMPIMENTI SUCCESSIVI E CONTRIBUTI FINANZIARI 

Gli studenti che avranno inviato l’accettazione nei termini previsti verranno contattati dall’Ufficio Relazioni 

Internazionali per ricevere informazioni sugli adempimenti successivi: 

− Firma accordi finanziari prima dell’inizio del BIP; 

− Predisposizione Learning Agreement; 

− Application presso la sede ospitante. 
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A ciascuno studente che avrà sottoscritto tali documenti, verrà assegnato con fondi comunitari un contributo 

forfetario pari a € 70,00 al giorno per i 5 giorni di durata delle attività in presenza del programma BIP a Montijo 

(Portogallo) e per massimo due giorni di viaggio. Le modalità di erogazione verranno comunicate 

successivamente dall’Ufficio Relazioni Internazionali.  

Sono previsti fondi aggiuntivi per studenti con esigenze speciali relative a condizioni fisiche, mentali o sanitarie 

e/o per gli studenti che sono in possesso dei requisiti di reddito definiti dalla Disposizioni Ministeriali per 

l’accesso ai contributi per studenti con minori opportunità ovvero ISEE 2023 compreso fra 0 e 26.306,25 Euro. 

È importante che gli studenti selezionati, segnalino il proprio status anche all’Ufficio Relazioni Internazionali 

(studentmobility@unimore.it). 

È infine prevista la possibilità di erogare un contributo ad hoc per i viaggi cosiddetti green, ossia per il viaggio 

di andata e ritorno tramite mezzi di trasporto sostenibili (treno, autobus). Ulteriori informazioni verranno fornite 

successivamente. 

Lo studente selezionato è tenuto a svolgere le attività previste nel progetto nel rispetto delle regole 

condivise, in particolare: 

− partecipare alle attività online sincrone; 

− visualizzare le risorse online in modalità asincrona e svolgere le e-tivity individuali e di gruppo proposte 

dal team di progetto; 

− raggiungere la sede delle attività residenziali (Montijo, Portogallo) e partecipare alle attività didattiche ivi 

proposte; 

− produrre al termine del periodo di mobilità il certificate of attendance/ToR rilasciato dalla sede partner; 

− richiedere, al termine della mobilità, al proprio CdS il riconoscimento dell'attività svolta e relativi crediti. 

 

Nota Bene: prima dell’inizio del Programma sono previsti in capo allo studente ulteriori adempimenti: iscrizione 

al Programma/Sede ospitante; formalizzazione del learning agreement; firma dell’accordo finanziario con 

l’Ufficio Relazioni Internazionali; partecipazione ad incontri con il team di progetto dell’Università degli Studi di 

Modena e Reggio Emilia. 

 

ART. 8 RINUNCIA 

In caso di rinuncia dell’assegnatario o di decadenza per mancata accettazione, la borsa può essere conferita 

al candidato classificato idoneo secondo l’ordine della graduatoria. 

Decade dal diritto alla borsa chi, entro il termine fissato, non dichiari di accettarla o chi - pur avendo accettato 

la borsa - non dimostri di aver completato il programma previsto. 

 

ART. 9 COPERTURE ASSICURATIVE 

L’Ateneo ha inoltre stipulato in favore degli studenti le polizze assicurative per Responsabilità Civile verso 

Terzi e per Infortuni, che hanno validità anche durante il periodo di mobilità ed esclusivamente nello 

svolgimento di attività istituzionali autorizzate. 

Inoltre, il broker di Ateneo (AON S.p.a.) mette a disposizione una copertura sanitaria/multirischi e personale 

all’estero, con premio a carico del singolo soggetto aderente, attivabile anche dagli studenti.  

Tutte le informazioni sono reperibili sul sito di Ateneo: 

http://www.affaristituzionalicontrattigare.unimore.it/site/home/assicurazioni.html  

e al seguente link: www.aonstudentinsurance.com . 

 

ART. 10 CONTROLLI 

Si informa che, in base all’art. 71 del DPR 445 del 28/12/2000, l’Amministrazione procederà ad effettuare 

idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni 

effettuate.  

 

ART. 11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 4 della Legge 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, il responsabile del procedimento è la dott.ssa Annamaria 

De Santis. 
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ART. 12 TRATTAMENTO DEI DATI 

Il trattamento dei dati personali raccolti nell’ambito delle proprie finalità istituzionali avviene in adempimento 

agli obblighi previsti dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679. Il titolare del trattamento è l’Università degli 

Studi di Modena e Reggio Emilia, con sede in via Università, 4 - 41121 Modena (MO), nella persona del 

Magnifico Rettore. L’Università ha nominato il “Responsabile della Protezione dei Dati”, che può essere 

contattato scrivendo all’indirizzo di posta elettronica dpo@unimore.it o al seguente indirizzo: Università degli 

Studi di Modena e Reggio Emilia, Responsabile della Protezione dei Dati, via Università n. 4, 41121 Modena 

(MO). 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Ugo Consolo 
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