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Modena, 24.07.2025

Al Direttore
Dipartimento di Scienze Fisiche, Informatiche e Matematiche

Al Prof. Marco AFFRONTE
Dipartimento di Scienze Fisiche, Informatiche e Matematiche

E P.C.

Direzione Economico Finanziaria
Ufficio Bilancio

Ufficio Stipendi

LORO SEDI

Presa d’atto errore materiale negli atti della selezione pubblica per il conferimento di n. 1
Contratto di Ricerca di durata biennale, ai sensi dell’art. 22 della Legge 30.12.2010, n. 240 presso
il Dipartimento di Scienze Fisiche, Informatiche e Matematiche, responsabile scientifico: Prof.
Marco AFFRONTE, bandita con decreto del 30.06.2025 prot. nr. 183319 - rep. nr. 634/2025

Con la presente si comunica che per mero errore materiale nell’approvazione atti del 22 luglio 2025,
prot. nr. 220055 - rep. nr. 544 /2025, e stato omesso il logo qui sotto riportato
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Valga quindi la presente come rettifica integrativa dell’approvazione atti che rimane confermata nei contenuti qui
non espressamente richiamati.

LA DIRIGENTE
(Dott.ssa Maria Raffaella INGROSSO)
Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. N. 82/2005

MARIA
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28.07.2025
12:35:20
GMT+02:00


http://www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it/
mailto:ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
mailto:selezioni@pec.unimore.it

		2025-07-28T12:35:20+0200
	MARIA RAFFAELLA INGROSSO




